R

COMUNE DI SAN VITO LO CAPO

Libero Consorzio Comunale di Trapani
hkrxKhrvunhw
Settore I - Servizio Risorse Umane
I1 Vice Segretario Comunale
Via Savoia n. 167 - 91030 - (Tp) - Centralino n.0923/1830200 -
Ufficio Protocollo n. 0923/1830216
- P. E. C.: protocoliocomunesanvitoiocapo@postecert.it -
- Codice fiscale n. 80002000810 -

Al dipendenti tutti
E pc
Sindaco
Segretario Communale
Responsabile del procedimento
Servizio Risorse Umane

LORO SEDI

Oggetto: anticipazione della giornata di rientro settimanale del 24 e 31 dicembre 2025
I Responsabile del Settore I, Vicesegretario Comunale

Preso atto del vigente organigramma;

Considerate le linee programmatiche in materia di generale organizzazione del personale indicate da
questa A.C. per I'efficientamento dell’attivita degli Uffici ¢ dei Servizi;

Tenuto conto che nel mese di dicembre 2025 due, del totale dei rientri pomeridiani mensili, coincidono
con le giomate del 24 e del 31;

Ricevuto, in data odierna, del 22/12/2025, dal Sindaco, in merito alle ragioni del presente atto, precisa
indicazione di anticipare, per una mighiore economicita delle attivitd di lavoro e presenza in servizio
del personale, le giornate di rientro pomeridiano settimanale del 24/12 e del 31/12, rispettivamente, al
23/12 ed al 30/12 pp.vv.;

Ritenuto che l'anticipo delle suddette giornate di rientro settimanale possa costituire un concreto
elemento per rendere piti incisivo I'apporto di personale in sede, soprattutto di quello proveniente da
altre Amministrazioni e dimorante fuori dal Territorio comunale;

Ritenuto, stante la tempistica in atto disponibile, di assumere, senza ritardo, il presente provvedimento
Vista la vigente determinazione sindacale di nomina dei TPO ora EQ;

Preso atto delle funzioni in atto, nell’ Ente, dallo scrivente esercitate;

DISPONE

che il personale, a qualsiasi titolo dipendente del Comune di San Vito Lo Capo, ad invarianza
del debito orario contrattualmente dovuto e dell’orario stabilito, per le ragioni espresse in premessa ed
in linea con le indicazioni sindacali ricevute, anticipi, per il solo mese di dicembre 2025, le ordinarie
giornate di rientro settimanale, ricadenti da calendario, il 24 ed il 31, rispettivamente al 23 ed al
30 025.

Tanto si comunica per la sua stretta osservanza da parte dei dipendenti tuth e si manda al
Messo comunale per la conoscibilita del dispositivo da parte dei destinatari anche ¢ ua affissione
sui luoghi di lavoro e nei pressi delle bollatrici di rilevazione della presenza in sg qollocate agli
ingressi delle diverse sedi.




